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Upaya terkini dan dalam perencanaan 
untuk mendorong kesetaraan ras 

Sekretariat Gabungan untuk Dewan Penasehat Layanan Sipil serta 
Gaji dan Ketentuan Layanan Peradilan 

Sekretariat Gabungan untuk Dewan Penasehat Layanan Sipil serta Gaji dan 
Ketentuan Layanan Peradilan (JSSCS) menyediakan layanan bantuan khusus 
untuk kelima dewan penasehatan berikut yang dilangsungkan oleh Pemerintah 
Wilayah Administratif Khusus Hong Kong -  

 Komite Pengarah untuk Gaji dan Ketentuan Layanan Petugas Sipil;
 Komite Pengarah untuk Gaji dan Ketentuan Layanan Petugas Disiplin;
 Komite Pengarah untuk Gaji dan Ketentuan Layanan Direktorat;
 Komite Pengarah untuk Gaji dan Ketentuan Layanan Peradilan; dan
 Komite Penasehat untuk Pekerjaan Pasca-layanan untuk Petugas Sipil

(ACPE).

Keempat dewan penasehat layanan sipil serta gaji dan ketentuan layanan 
peradilan memberikan nasehat secara independen bagi Eksekutif Kepala 
mengenai prinsip dan praktek terkait pembayaran, ketentuan layanan dan 
struktur gaji petugas sipil non-direktorat, petugas disiplin, petugas direktorat 
dan peradilan. 

ACPE memberikan nasehat bagi Eksekutif Kepala dan Sekretaris Layanan Sipil 
mengenai semua permohonan pekerjaan sampingan pasca layanan bagi petugas 
direktorat. 

Layanan Terkait  Masyarakat dapat mengakses laporan kerja kelima
dewan penasehat yang dipublikasikan di situs web
JSSCS.

Upaya yang Ada  Laporan kelima dewan penasehat tersedia di situs web
JSSCS dalam dua bahasa resmi Hong Kong (yaitu
bahasa Cina dan Inggris).

Evaluasi Pekerjaan 
Masa Depan 

 JSSCS akan mengatur penerjemahan laporan ke dalam
bahasa lain jika perlu dan tepat.
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 JSSCS akan meninjau layanannya dari waktu ke
waktu, dengan tujuan memenuhi kebutuhan individu
dari berbagai ras. Untuk penilaian dan peningkatkan
pemberian layanan yang berkelanjutan, data dan
informasi penggunaan layanan oleh individu dari
berbagai ras dikumpulkan.

Upaya Tambahan 
yang Telah/Akan 
Dilangsungkan 

 JSSCS akan mengatur pelatihan bagi stafnya untuk
meningkatkan kesadaran dan sensitivitas terhadap
kesetaraan ras.

Untuk pertanyaan terkait upaya terkini dan dalam perencanaan untuk 
mendorong kesetaraan hak, silahkan hubungi Nn. Katy IP, Petugas Eksekutif 
Senior (Administrasi) melalui jalur berikut ini – 

: 2912 8520 
: 2524 7896 
: enquiry@jsscs.gov.hk 
: Room 701, 7/F, Tower Two 

Lippo Centre 
89 Queensway 
Hong Kong 

No. telepon 
No. faks 
Email 
Alamat 
Suratmenyurat 

JSSCS 
Mei 2024 
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